
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

       

  

L’INSTITUT DE FORMATION DE LA BOURSE DE TUNIS 

 

 

ORGANISE UN SEMINAIRE SUR  

 

 

 

Les techniques de rédaction des contrats de travail et 

de prestation des services à la lumière du projet de 

modification du Code de travail 

 

ANIMÉ PAR 
 

 

M. Mohamed NEKHILI 

Directeur Central des Affaires Juridiques - BTK 

 

 
 

 

 

 

 16 MAI 2025 

 IACE   –   LAC TUNIS 

 

 

Tarif : 440 DT/ HT 

(Pause-café et déjeuner) 

(TVA  19 %) 
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 فهم التنقيحات المقترحة على مجلة الشغل يتم خلال هذه الدورة التكوينية تمكين المشاركين من  ▪

جانب المعرفة النظرية التي يجب أن يتمتع بها المشرفون على التصرف في الموارد البشرية    تطوير  ▪

 . الخاصة أو العمومية   ت النزاعات بالمؤسساوقسم 

التي يجب أن يتمتع بها المشرفون على التصرف في الموارد البشرية وقسم    لعمليةجانب المعرفة ا  تطوير ▪

 . الخاصة أو العمومية  ت النزاعات بالمؤسسا

 

 

القانونية والإطارات والأعوان  إطارات وأعوان المؤسسة المكلفين بالموارد البشرية والإطارات المكلّفين بالشؤون   ▪

 أعضاء اللجان الاستشارية 

 

 

M. Mohamed NEKHILI 

 
 

▪ Directeur Central des Affaires Juridiques -BTK 

▪ Ayant une longue expérience de formation pour différents établissements Financiers 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMME - JOURNEE DU 16 MAI 2025 

08H30-09H00 Accueil des Participants 

09h00-11h00 

 

مجلّة     ▪ تنقيح  مشروع  على ضوء  الشغـــل  عقــــود  فــــي  التصـــرف  بخصــــوص  الجـــديد 

 العقــــود الشغل: تحــريـــر وإبـــرام 

 شرعية فترة التجربة في عقود الشغل عل ضوء التقيحات المرتقبة  ▪

 حالات اللجوء إلى العقد محدد المدّة  ▪

 إثبات عقد الشغل محدد المدة ▪

 الشرط العقدي الذي يمنع على الأجير قطع علاقات العمل قبل قضاء فترة معينة؟  ▪

 شرط الاعتراف بالأقدمية لدى مؤسسة سابقة؟  ▪
 

 

11h00-11h30 Pause-café  

11h30-14h30 

 

 

 لنظام القانوني لعقود الشغل محددة المدّة ▪

 الشرط التغريمي في عقود الشغل ▪

 شروط الترسيم في عقود الشغل ▪

 المدة الفاصلة بين عقدي شغل محددي المدة  ▪

 تقنيات تحرير عقود الشغل وعقود اسداء الخدمات  ▪

 عقود التربص  ▪

 عقود الشغل ▪

 خدمات الحراسةعقود اسداء  ▪

 عقود اسداء خدمات التنظيف ▪

 

14h30 Déjeuner  

 

 

 

 

 

 

 

 

         


