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C’est quoi la GRI?
Global Reporting Initiative (GRI)

Lancée en 1997, elle a été constituée pour établir un référentiel
d’indicateurs permettant de mesurer le niveau d’avancement des
programmes des entreprises en matiere de développement
durable.

Les normes GRI sont un systeme modulaire de normes
interconnectées. Elles permettent aux organisations de rendre
compte publiquement des impacts de leurs activités de maniere
structurée et transparente pour les parties prenantes et les
autres parties intéressées.

Les organisations utilisent ces normes GRI pour préparer un
rapport ESG.

Cadre de reporting GRI

GRI représente le cadre le plus utilisé et le plus reconnu au
monde:

» 95% des 250 plus grandes entreprises appliquent les principes
de GRI

» 65% des entreprises mondiales suivent la GRI
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Améliorer votre pilotage en matiére de RSE / ESG;
Aligner votre Reporting Extra-Financier au Guide la
BVMT et aux standards internationaux;

Obtenir une certification mondiale en reporting
RSE/ESG (certificat de qualification mondiale en
reporting GRI)

Responsable reporting

Chargée de financement responsable
Chargée d’investissement responsable
Intermédiaire en bourse

Responsable RSE / DD

Responsable communication

Responsable marketing

Sera remis a chaque participant un support
pédagogique riche reprenant I’ensemble du support
exposé lors du séminaire afin de constituer un dossier
de référence comprenant les outils spécifiques au
reporting extra-financier

Le Certificat sera délivré par la GRI aux participants
ayant réussi le test.
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I0UR L } Partie 1

Développement Durable

Rapport de Développement Durable

A propos de la GRI

Les normes GRI

1.Le conseil mondial des normes de Développement Durable

(GSSB) de GRI

2.Approche multi-acteurs

)
p Pause- 10h00

Terminologie utile
Introduction aux normes GRI
Structure des normes GRI

Comment utiliser les normes GRI

Autres normes et cadres

'QTT\:' P Déjeuner- 12h30
> Partie 3 AL

1, Normes universelles

1.1 GRI101:Principes généraux
1.2 GRI102 :Eléments généraux

d’informations

1.3 GRI103 :Approche managériale

1.4 Normes spécifiques a un sujet
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} Partie 4

1. Appliquerles principes de reporting

2. Communiquer lesinformations générales

]
p Pause- 10h00

3. Identifier les sujets importants et les limites

Etablir des rapports sur les sujets importants

mj' P Déjeuner- 12h30

Etablir des rapports conformes

Présenter et compiler les informations

Exercice de fin de cours

IQ”R 3 c (“]]réﬂ . 3b )

} Partie 5

Ressources supplémentaires

1. Soutien aux rapporteurs de la GRI

2. Nosservices

3. Programme de certification professionnelle de la GRI
4. S'impliquer

5. Ressources utiles

)]
} Pause- 10h30

Examen Final de préparation a I'examen du parcours
professionnel (1 heure)




